
 

 

การประชุมเชิงปฏิบัติการภาพอนาคตของบุคลากร 

ในการพลิกโฉมมหาวิทยาลัยดวยกระบวนการ Foresight 

(กลุมบุคลากรประเภทบริหาร) 

วันอังคารที่ 26 กันยายน 2566 

เวลา 8.30-16.00 น. 

ณ หองประชุม Co-Working Space  ชั้น 1 อาคารแมโจ 70 ป สรางปญญาเพ่ือแผนดิน 

 

8.30-9.00 น.   ลงทะเบียน 

9.00-9.20 น.    ความสําคัญของการทํา Foresight  

9.20-10.00 น.    คืนขอมูลจากการระดมความเห็นจากบุคลากรกลุมสายวิชาการ 

10.00-10.30 น.   คืนขอมูลจากการระดมความเห็นจากบุคลากรกลุมสายสนับสนุน 

10.30-10.50 น.   พักรบัประทานอาหารวาง 

10.50-12.00 น.   การพยากรณกลับหลัง Back Casting การพัฒนาบุคลากรเพ่ือสนับสนุนการเปนมหาวิทยาลัยกลุมที่ 2 

12.00-13.00 น.   รับประทานอาหารกลางวัน 

13.00-14.00 น.   คืนขอมูลจากการระดมความเห็นจากผูบริหาร 

14.00-14.20 น.   พักรับประทานอาหารวาง 

14.20-15.30 น. แนวทางการนําไปปรับใชและดําเนินนโยบาย 

15.30-16.00 น.   สรุปผลกิจกรรม  

 

หมายเหต ุ เวลาอาจมีการเปลี่ยนแปลงตามสถานการณ 

 


